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Article ler : I1 est fondé entre les adhérents aux présents statuts une Association régie par la Loi du ler juillet
1901 et le décret du 16 aofit 1901, ayant pour titre : Association des Parents d'Enfants Déficients Visuels des
Alpes-Maritimes, g

Ladite Agsociation a pour’ but pnncxpai d'intervenir auprés de toutes les Administrations intéressées,
Collectivités Territoriales, ou tous organismes, ou personnes phys1ques ou morales pouvant aider la scolarité ou
'épancuissement tant sur le plan scolaire ou individuel ainsi que toutes autres perspectives ultérieures dans
I'intérét des enfants, leur permettant d'assurer leur avenir et de pouvmr continuer leurs études ou leur pnses en
charge ; dune maniére normale eu égard aux difficultés inhérentes & leur déficit sensoriel, pariiel ou total ainsi
que les troubles associés.

- Sont Membres de I'Association

~ Les Parents dEnfants Déficients Visuels ayant acquitté les formalités prévues 4 'Article 4
- Les Membres souscripteurs

- Les Membres sympathisants

- Les Membres d’honneur

Sont dits Membres souscripteurs :

Les Anciens Eléves, d'Btablissements Privés ou Publics atteints de déficience visuelle, reconnue comme
telle par la loi (2 4/10iéme an meilleur il aprés correction) intéressés par la réalisation des buts de
I'Association qui adhérent aux présents statuts, verseront une cousatwn égale dont le- montant sera fixé et agréé
chaque année par le Conseil d'AdnnmstratJon

Sont dits Membres sympathisants : ‘

Toutes les personnes physiques ou morales ne remphssa.nt pas les conditions voulues pour étre admises
comme parents d'enfants déficients visuels ou comme Membres souscripteurs qui s'iniéressent néanmoins 2
T'objet de I'Associanon, qui- gont desueuses de ¢ontribuer moralemeént et maténellemem 3 Ia réalisation de ses
buts, et qui adhérent aux présents statuts et sont, agreés par_le Conseil d'Admmxstratron 'Une cotisation sera
verség par les membres sympatlusants dont Je mcntant sera ﬁxé chaque annee par Ie Conseﬂ d'Administration.

Le Conseil d’Adnumstratzon statue souveramement sur toutes les demaudes sa décxslon n est pas motivée et est
sans appel. \

H sera décerné le titre de Membne d’honneur a toutes personnahtes ayant rendu ssmce a lAssoclauon, ce titre
ne comportant aucune obhgatxon, m aucun droxt partlcuher : SR

‘Seuls les Parents d‘enfzmts deﬁments vxsneis et 1es Membres Souscnpteurs peuvent acceder 4 un poste au sein
du Conseil d'Administration. Le droit de vote S Assemblées Générales est ouvert 4 tous les membres sauf les.
Membres d’honneur,




Ariicle 2 ; Le siége sacial est situé & Nice.

Article 3 : La durée de cette association est illimitée, s'agissant d'une ceuvre humanitaire au profit d'enfants
handicapés de la vue.

Article 4 : Chaque Membre de I'Association sera assujetti & une cotisation annuelfe qui sera déterminée en

commission de Bureau.

Ladite Association pourra accepter tous dons en niature, en espéces faits par des tiers,

Ces dons devront &tre utilisés conformément aux buts fixés en Asticle Ter et il est dgalement précisé que les
Membres de cette Association peuvent faire appel également aux pouvoirs publics afin d'obtenir des
subventions, '

Article 5 : Le travail sera effectué par chaque membre faisant partie du Conseil d'Administration et par ceux
qui feront partie de ladite association, sera bénévole, Ils ne pourront donc prétendre 4 aucun salaire, tant
entendu qu'il s'agit uniquement d'une csuvre purément humanitaire, :
L'association se réservant toutefois la possibilité d'employer une ou plusieurs personnes salarides, et de
dédommager tous membres ayant engagé des frais, afin de servir les buts fixés en Article ler, aprés accord du
Conseil d'Administration. '

Article 6 : 1l est indiqué que les décisions sont prises 4 I majorité absolue. En cas de partage, la voix du
Président sera. prépondérante, L'association est dirigée par un conseil de membres, 8lus pour 1 an par
PAssemblée Générale. Les membres sont rééligibles. _ '

Le Conseil d'Administration choisit, parmi ses membres, au scrutin secret, un bureau composé d’un minimum
de 6 personnes et d'un maximum de 10 personnes :

1 - un Président

2 ~un on plusieurs vice-présidents

3 - un secrétaire et sl y a lieu un secrétaire-adjoint

4 ~un trésorier et §'1 y a lieu un trésorier-adjoint

3 - un resporisable des relations publiques

6 ~un responsable de la communication éventuellement

Le conseil étant renouvelé chaque annde par moitié, la premidre année, les membres sorfants sont désignés par
le sort & 1a condition que de nouvelles candidatures se soient manifestées,

En cas de vacances, le conseil pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres. Il est procéds i leur

remplacement définitif par Ia plus prochaine assemblée générale. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent
fin & I'époque ot devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés.

Article 7 : En cas de démission ou de décés dun des membres du Conseil d'Administration, celui-ci sera
remplacé, avec convocation préalable du conseil d'administration, lequel devra aviser les membres de I’ ceuvre
et le remplagant sera désigné 4 lunanimité aprés le vote des adhérents ; étant ici précisé que les candidats & ce
‘poste deyront préalablement faire connaitre leur candidature par simple lettre adressée an sidge du conseil
d'administration dés qu'ils en seront avisés.




Article 8 : Il est précisé que fe conseil d'administration devra se réunir une fois par trimestre et toutes les foig
quil sera nécessaire et au besoin il pourra étre convoqué 4 la demande du quart de ses membres,

Article 3 : L'Assemblée générale ordinaire comprend tous les membres de ['Association 3 quelque titre quiils y
soient affiliés,
L'Assemblée Générale ordinaire se réunit chaque annde au miois de mars,

Article 10 : Le président convoque les assemblées générales et les réumions du conseil d'administration. 11

représente 'association dans tous les actes de la vie civile et est investi de tous pouvoirs A cet effet, It 2

notamment qualité pour ester en justice au nom de I'association, tant en demande qu'en défense, former tous

appels et consentir toutes transactions.

Toutefols il devra prendre avis du conseil d'administration avant d'agir, _ :

I préside toutes assemblées. En cas d'absence ou de maladie il est remplacé par le vice-président et, en cas

d'anciennieté égale par le plus 4gé. S

Le secrétaire est chargé de toutes Jes écritures concernant Passociation. 11 tient le registre spécial prévu par

T'article 5 de la loi du ler Juillet 1901 et des drticles 6 & 31 du déeret du 16 Aot 1901, I assure l'exécution des
formalités prescrites par lesdits articles. '

Axrticle 11 : Le tedsorder est chargé de tout ce qui concerne la gestion du patrimoine de I'association. I effectue
tous paiements et regoit sous surveillance du Président toutes sommes dues 4 I'association, il ne peut alidner les
valeurs constituant le fond de réserve qu'avec l'autorisation du conseil d'administration.

Il tient une comptabilité régulidre de toutes les opérations par lui effectudes et rend compte & l'assemblée
genérale annuelle qui approuve, sl y a Hew, sa gestion.

Article 12 : Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour autoriser tous actes qui ne
sont pas réservés A I'assemblée générale. 1 surveille la gestion des membres du bureau et a toujours le droit de
les faire rendre compte de leurs actes.

It peut interdire au Président ou au trésorier d'accomplir un acte qui reste dans leurs attributions, d'aprés les
statuts et dont il contesterait I'opportunité.

X1 peut, & la majorité, en cas de faute grave suspendre provisoirement les membres du bureau en attendant Ia
décision de I'asseniblée générale, qui doit, en ce cas, &tre convoguée et réunie dans la quinzaine, Il s¢ prononce
sur toutes les admissions ou radiations des membres de l'association, sauf recours 3 Vassemblée générale,
conformément & l'article 8 ci-dessus. -

I1 autorise le Président et le Trésorier & faire tous achats, aliénation ou location nécessaires au fonctionnement
de I'association.

11 fixe les sommes qui peuvent &tre dues su Président, au Trésorier ou au Secrétaire pour diligerice, sans que ces
allocations puissent avoir le-caractére d'un traitement, toutes fonctions dans Fassociation étant gratuites,

Article 13 : L'assemblée générale se compose de tous les membres de I'association & quelque titre qu'ils y soient
affiliés, les décisions sont obligatoires pour tous.
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Article 14 : Les assemblées sont ordinaires ou extraordinaires.

Elles sont présidées ainsi qi'il & été dit & l'acticle 10, :

1'assemblée ordinaire a lieu une fois par an Ia premiére semaine d'octobre,

L'assemblée extraordinaire peut étre convoqués, en cas de circonstances exceptionnelles, par le Président, sur
avis conforme du conseil d'administration o sur demande écrite d'un cinquiéme au moing des membres inscrits
et déposée au secrétariat, en ce dernier cas, 1a réunion doit avoir eu dans les trente jours qui suivent le dépdt de
la demande au secrétariat.

Pour toutes assemblées, les convocations doivent étre envoyées au moins quinze jours & Iavance et indiquer
l'ordre du jour. ' L
En outre, des matiéres portées & l'ordre par I¢ conseil d'administration, toutes propositions portant Ja signature
des membres et déposées au secrétariat au moins huit jours avant la réunion pourra &ire soumise 3 l'assemblée.

Article 15 : L'assemblée annuelle regoit le compte-rendu des travaux du conseil d'administration et les conptes
du trésorier, elle statue sur leur approbation. Elle peut désigner un ou plusieurs commissaires hors du consetl
d'administration pour controler les comptes. Elle statue sur toutes les questions relatives au fonctionnement de
l'association, donne toutes autorisations au conseil d‘administration, an Président et au Trésorier pour effectuer
toutes opérations rentrant dans l'objet de I'association et qui ne sont pas contraires aux dispositions de la-loi de
1901, pour lesquelles les pouvoirs qui leur sont conférés par les statuts ne seraient pas suffisants.

Elle vote le budget de I'armés. : '

1l est entendu que toutes délibérations de l'assemblée générale annuelle sont prise & mains levées, 4 1a majorité
absolue des membres et en cas de besoin le scrutin secret peut étre demandé par le consell dadministration ou
par les membres présents.

Article 16 : L'assemblée générale extraordinaire statue sur toutes les questions urgentes qui lui sont soumises.
Elle peut apporter toutes modifications aux statuts ; elle peut ordonner la prorogation ou la dissolution de
l'association ou la fusion avec toutes autres associations poursuivant un but analogue, ou son affiliation 4 toute
union d'association, mais dans ces divers cas, elle doit ére composée de la majorité ayant le droit de prendre
part aux assemblées.

En cas d'assemblée extraordinaire, les membres empéchés de s'y rendre penvent donner pouvoir par éerit & un
membre de 'association pour les représenter.

Article 17 : Les délibérations des assemblées sont consignées par le Secrétaire sur un registre et signées par les
membres du conseil d'administration présents & la délibération. Les procés-verbaux constatent le nombre de
mermbres présents anx assemblées générales extraordinaires,

Les délibérations du conseil d'administration sont consignées par le secrétaire sur un registre signé par lui et le
président. Le secrétaire peut en délivrer des coplies qu'il certifie conformes,

Article 18 : Les comptes rendus des assemblées annuelles, comprenant les rapports du secrétaire et du trésorier
sont imprimés et envoyés § tous les membres de I'association,
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Article 19 : En cas de dissolution volontaire, statutaire ou judiciaire, l'assemblée extraordinaire statue sur Ia
dévolution du pattimoine fle lassociation sans pouvoir attribuer aux membres de 'association autre chose que
leurs apports, :

Elle désigne les établissements publics, les établissements privés reconnus d'utilité publique ou éventuellement
les associations déclarées ayant um objet similaire & celui de Iassociation dissoute qui recevront le reliquat de
Vactif aprés paiement de toutes dettes et charges de 'association et tous frais de liquidation, Elle nomme, pour
assurer les opérations de lquidation, un ou plusieurs membres de I'association, qui seront investis & cet effet de
tous pouvoirs nécessaires,

Axticle 20 : Le président, au nom du conseil d'administration, est chargé de remplir toutes les formalitds de
déclarations et de publications prévues par la loi du ler Juillet 1901 et par le décret du 16 Aofit de la méme
année,

Article 21 : Le Tribunal compétent pour toutes actions concernant l'association est celui du domicile du Siége.
Lors méme qu'il s'agirait de contrats passés dans les établissements situés dans d'autres arrondissements. -

Article 22 : Un réglement intérieur, approuvé par assemblée générale, détexmihe les détails d'exécution des
présents statuts,

Fait & Nice, le 29 mai 1999 ’

Le Président : Philippe TRISSEIRE
Le vice-président : Jean-Michel PASCAL
La secrétaire : Sylvia GAUTIER
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